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AIESEC 海外成長計畫─ 海外台灣文化推廣計劃 

Global Development Program 

授課老師：黃秉德教授 

   「AIESEC 國際經濟商管學生會」為全球最大國際性學生組織，橫跨全球五大洲、包

含 107 個國家。運用如此全球國際網絡，AIESEC 成為台灣青年與異國城市的國際交流平

台。藉由 AIESEC「海外成長計畫」在國外的 NGO 或學校從事各種議題的志工體驗，讓

台灣青年能與各國研習生一同工作、互相分享、經驗冒險；讓台灣青年在當地體驗多元

文化、互相交流、發揮正面影響力；並藉此培養台灣青年「全球移動力」。讓台灣被國

際看見。 
   而在政大，我們將這個計畫更名為「海外台灣文化推廣計畫」，明瞭的說明，各位同

學前往各國的使命就是推廣台灣文化，進而讓台灣在國際發光。 
 

A. 計畫介紹 

 
  AIESEC「海外成長計畫」已在全球運行多年，超過 1500 位 18 至 30 歲台灣青年，已

在世界各地體驗六至八週的志工研習，足跡早已踏遍世界五大洲。多樣的全球國際議

題，如環境保護、愛滋宣導、弱勢教育等，進而衍生而來的各式工作內容，透過與來自

世界各國的其他研習生一同組成團隊，深入當地、體驗文化。迥異於其他團體的志工團

隊，AIESEC「海外成長計畫」更具挑戰性，不僅考驗與他國文化的協調性，更需團隊合

作、外語溝通能力、領導才能與自我獨立性。   
  AIESEC 台灣協助研習生與國外 AIESEC 的媒合事宜，並提供各項研習資訊與舉辦各式

活動，確保研習生在出國前已具備所需能力。研習完成後也提供歸國研習生一個平台，

分享所見、所聞、所感，不僅在研習國家貢獻一己之力，也在台灣發揮正面影響力。 

B. 選課對象 

18 – 30 歲政大學生、不分系所，勇於接受挑戰、願意積極學習。 

C. 工作性質   

研習工作內容、時間長短及需要的學生條件，會依照研習機構的性質而異；但簡易來

說，研習工作的種類是沒有任何限制的。目前曾有的研習議題包括有：教育、數位落差、

都市及鄉村發展、婦女權益、環境保育、企業家精神、等等…。 
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課程介紹 

A. 課綱 

1. 第一周: 海外台灣文化推廣計畫說明、說明課堂架構 
2. 第二周: 國際經濟商管學生會入門介紹 
3. 第三周: 國際經濟商管學生會會員面試 
4. 第四周: 海外台灣文化推廣計畫動機審核 
5. 第五周: 心態建設、服務情況模擬 
6. 第五周: 語音正式面試 
7. 第六至十一周: 分配國家地區以及服務機構  
8. 第十二、十四周: 歸國研習生分享經驗、訓練課程 
9. 第十三、十五周周: 研習生與外國服務機構負責人晤談 
10. 第十六周: 行前準備會(又稱 preparation seminar) 
11. 第十七、十八周：期末考停課 
12. 學期結束：前往國外進行海外台灣文化推廣計畫 

B. 服務時間 

2012 暑假 
C. 服務地點 

  中國、印度、馬來西亞、柬埔寨、泰國、印尼、俄羅斯(俄)、烏克蘭、摩爾多瓦、哈

薩克、波蘭、土耳其(土)、埃及(阿)、奈及利亞、烏干達、肯亞、巴西、秘魯(西)、哥倫

比亞(西)、墨西哥(西)等國家 

D. 課程要求評分標準 

 暑假成功出國研習 60%  
 積極學習 30 %  
1. 參與行前準備會 5% 
2. 參與正式面試 10% 
3. 參與說明會 5% 
4. 期末繳交意見回饋單 5% 
 情緒商數 10% (與 EP buddy 之間的溝通狀況) 
1. 回信情形 5% 
2. 溝通狀況 5% 

 如未通過會員面試、語音正式面試其中一項面試，即未通過此堂服務課。 
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附錄 

AIESEC 介紹 
    AIESEC（讀音 eye-sek）是法文全名的簡稱（英譯為 International Association of Students 
in Economics and Management ）在臺灣登記的名稱為：國際經濟商管學生會_台灣總會。 

1948 年，歐洲七國的大學生在瑞典斯德哥爾摩創立。目前是世界上最大的學生團

體，20000 名會員在超過 800 所大學，遍佈全球五大洲、超過 100 個國家。是一個非政

治性、非為營利、完全由青年獨立運作的國際性學生組織。 

AIESEC 提供了包含管理與領導元素的整合性學習體驗，方式有國際人才研習計畫，

我們可以發展自我的領導力、與來自各界、不同背景的合作夥伴互動、產生連結並且在

這些過程中享受樂趣和得到收穫。 
 
AIESEC 的特色使它的會員成為明日的優秀領導人才。這個優異傑出的組織，被各國

政府首長、企業領袖及社會人士所推薦與認同，如美國前總統雷根、前任行政院副院長 
吳榮義先生等。企業如 IBM、HP、P&G、DHL、聯合利華、家樂福、卡夫食品、荷蘭銀

行、資誠會計事務所等，並經常給予積極的贊助。 
 

    我們的價值觀是互相尊重彼此的文化，人人生而平等。我們希望有一天這個世界可

以真正和平，所有人類可以發揮自己的潛能，創造屬於彼此更美好的明天。 
 

海外成長計畫負責人連絡資料 

林品瑜 Vivian Lin 
Mobile: 0988-103-247 
Mail: vivianpinyu.lin@aiesec.net 


