99.11.11訂
國立政治大學預估職員(公務人員)出缺擬採內陞(補)情形一覽表（格式）
期間：103年7月至12月  
提報單位：＿＿＿＿＿＿＿　
承辦人：＿＿＿＿＿分機：＿＿＿＿＿　　主管核章：＿＿＿＿＿＿＿＿

	單位
	預估出缺期間
	出缺原因
	職稱
	所需資格及條件
	工作內容
	應繳交資料及表件
	單位承辦人及分機
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備註：
一、本表係為彙整本校各單位預估103年下半年職員出缺之情形。（如為請增之員額，須奉核後始可提報）。公開甄審之資格條件等內容，以各單位最後函轉之公告為準。
二、本表經彙整完成，簽請校長核定後公告全校各單位。經公告之擬內陞職缺，如無變動，俟辦理內陞程序時毋須再簽辦員額申請書，惟請檢附出缺職務相關證明文件（如退休核定函、離職奉准簽等）。
三、各單位出缺職務屆時如擬改採其他方式甄補，或有任何異動，仍請重新簽辦員額申請書，並按一般甄審程序辦理。
四、本表職員係指適用本校職員遴用及陞遷辦法者。

